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TOP Competente

¢ Responsabilitate
Profesionala - 21 ani

Preferinte

¢ Part-time

Flexibil

Fara program

Hibrid (Oficiu/Acasa)
Remote

Limbi
¢ Romana - Nativ
e Rusa - Fluent

Permis de conducere
Categoria: B

RAB®TA

Datele de contact sunt contra cost. Detalii
aici: https://www.rabota.md/ro/prices/cv

HR manager

Despre mine

»Am capacitatea de a identifica si solutiona problemele
operationale sau conflictele interne care pot aparea in cadrul
echipei sau al oficiului, intervenind rapid si eficient pentru a gasi
solutii viabile, minimizand impactul negativ asupra activitatilor si
asigurandu-ma ca echipa ramane motivata si productiva. in plus,
colaborez cu toate partile implicate pentru a intelege cauzele
fundamentale ale problemelor si pentru a implementa masuri
corective pe termen lung, prevenind recurenta acestora.”

Experienta profesionala

HR manager - T - Chisinau
Noiembrie 2018 - Prezent - 6 ani 4 luni

- Intocmirea documentelor de angajare, modificare si incetare a
contractului individual de munca, conform procedurilor interne
cu respectarea Codului muncii si a legislatiei in vigoare;

- Urmarirea procesului de angajare si demisie a angajatului
(ordine de angajare, transfer, demisie),

- Formarea Statelor de personal si a graficului de concedii
anuale,evidenta buletinelor medicale;

- Emiterea ordinelor privind aplicarea sanctiunilor disciplinare;
- Evidenta timpului de munca-tabele de pontaj,

- Eliberarea documentelor/adeverintelor solicitate de angajati,
- Recrutare si selectia eficienta a personalului;

- Elaborarea si plasarea anunturilor de angajare;

- Organizarea si desfasurarea convorbirilor, capacitatea de a
convinge,

- Evidenta SSM, cerificat SSM niv I,
- Darile de seama Muncal, Munca?2...

Competente: Responsabilitate Profesionala

Manager de oficiu - ... - Chisinau

Februarie 2002 - Decembrie 2016 - 14 ani 10 luni

Responsabila de coordonarea si gestionarea activitatilor zilnice
ale oficiului sau departamentului, asigurand ca resursele sunt

utilizate eficient, ca procedurile sunt respectate si ca echipa isi
indeplineste obiectivele stabilite...

Competente: Responsabilitate Profesionala
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Domeniul dorit

e Resurse Umane

Studii: Superioare

ASEM

Absolvit in: 2007

Facultatea: Economie
Specialitatea: Managerul firmei

Cursuri, training-uri

Hr
Absolvit in 2015
Organizator: Hr portal

Controlul intern si auditul intern, Managementul si
planificarea strategica

Cursuri de instruire in domeniul Securitatii si Sanatatii in
munca (Nivelul 1)

Cursuri de instruire in domeniul Organizarea activatii
arhivei institutiei

Cursuri de instruire in domeniul Protectia datelor cu
caracter personal
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